ORGANIZACIA EMU-PL-30

NIEPUBLICZNEGO TERAPEUTYCZNEGO PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO “PRACOWNIA EMU”

NAZWA | MIEJSCE PROWADZENIA
Pracownia EMU - niepubliczny terapeutyczny punkt przedszkolny posiada siedzibe w Korzeniéwce, gm. Tarczyn, przy ul. Rysia 3.

ORGAN ZALOZYCIELSKI/PROWADZACY
Dyrektor placowki: Roksana Wychadanczuk, Korzenidéwka, Rysia 3, 05-504 Ztotoktos

CELE | ZADANIA

1. Podstawowa jednostka organizacyjna punktu przedszkolnego jest oddziat ztozony z dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego o podobnym poziomie funkcjonowania z uwzglednieniem ich niepetnosprawnosci, potrzeb i mozliwosci.
Dotyczy dzieci z catosciowym zaburzeniem rozwoju (m. in. autyzm, zespot Aspergera) oraz dzieci z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi.

2. W placéwce funkcjonuje jeden oddziat.

3. Liczba dzieci uczeszczajgcych do oddziatu nie moze przekraczac 14 osob.

4. Przedszkole realizuje cele i zadania okredlone w ustawie o systemie oSwiaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie.

5. Dziatanie wychowawcze koncentruje sie na zapewnieniu dziecku opieki i wspomaganiu rozwoju w przyjaznym, bezpiecznym
otoczeniu, uwzgledniajac jego indywidualne potrzeby, umocnieniu wiary we wiasne sity oraz mozliwos¢ osiggniecia sukcesu.

6. Celem wychowania przedszkolnego jest:

- zapewnienie kazdemu dziecku warunkéw do wszechstronnego rozwoju;

- wspomaganie dzieci w rozwijaniu,uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych, potrzebnych im w codziennych sytuacjach
i w dalszej edukacji;

- budowanie systemu wartosci, w tym wychowanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty sie w tym;, co jest dobre, a co zte;

- ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej, koniecznejdo racjonalnego radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym
takze do fagodnego znoszenia stresdéw i porazek;

- rozwijanie umiejetnoscisspotecznych dzieci, ktdre sa niezbedne w poprawnych relacjach z dzieémi i dorostymi;

- stwarzanie warunkodw sprzyjajacych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i
intelektualnych;

- troska o(zdrowie dzieci iich sprawnos¢ fizyczng;

- zachecanie do uczestnictwa w zabawach i grach sportowych;

- budowanie wiedzy o sSwiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich
przemyslen'w sposéb zrozumiaty dla innych;

- wprowadzenie dzieci-w Swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci wypowiadania sie poprzez. muzyke, mate formy
teatralne oraz sztuki plastyczne;

- ksztattowanie u dziecipoczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej i wspdlnoty narodowej) oraz postawy
patriotycznej;

- zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci, aktywnoscii samodzielnosci, a takze
ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktére sa wazne dla edukacji szkolnej;

- realizacja indywidualnych programow terapeutycznych;

- uczenie odpowiedzialnosci za wtasne zachowanie;

- upowszechnianie wsrdéd dzieci zasad ochrony srodowiska naturalnego oraz umiejetnosci korzystania z zasobow przyrody,

WYMIAR GODZIN SWIADCZONYCH UStUG
1. Punkt przedszkolny zapewnia opieke w wymiarze 8,5 godziny dziennie.
2..Punkt przedszkolny czynny jest w dni robocze (od poniedziatku do piatku) w godzinach(7.30 - 16.00.

ZASADY PRZYJECIA/REKRUTACII

1.Podstawa do zgtoszenia dziecka do punktu przedszkolnego jest wypetnienie i ztozenie karty zgtoszenia dziecka do punktu
przedszkolnego (EMU-PL-32), wniosku o $wiadczenie ustugi opieki nad dzieckiem w punkcie przedszkolnym (EMU-PL-33), przekazanie
oryginatuorzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz orzeczenia o wczesnym wspomaganiu rozwoju (jezeli takie zostato
dziecku wydane). Oznacza to jednoczesnie zaakceptowanie warunkow niniejszej organizacji punktu przedszkolnego Pracownia Emu
(EMU-PL-30).

2. Dziecko zgtoszone do przyjecia do punktu przedszkolnego uczestniczy w zajeciach adaptacyjnych/okres préby (1-2 dni).

3. Na podstawie wyzej wymienionych dokumentdw oraz obserwacji dziecka w okresie préoby rodzic podpisuje umowe swiadczenia
ustug opieki nad dzieckiem w punkcie przedszkolnym (EMU-PL-24).

4. Punkt przedszkolny przyjmuje dzieci w wieku 2,5-6 roku zycia. Wyjatek stanowig dzieci z odroczeniem obowigzku szkolnego.

5. Kwalifikacje i-przyjecia dzieci odbywaja sie przez caty rok, o ile punkt przedszkolny dysponuje wolnymi miejscami.

PRAWA, OBOWIAZKI I WSPOLPRACA Z RODZICAMI/OPIEKUNAMI PRAWNYMI

Obowiazki rodzicow;

- wspdtpraca z punktem przedszkolnym na rzecz wspierania rozwoju dziecka;

- stosowanie sie do zalecen personelu, celem zgeneralizowania umiegjetnosci, edukacji oraz terapii dziecka;

- zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

-zapewnienie niezbednych zasobdw higienicznych (m. in. pieluchy, pudry, opatrunki)w przypadku dzieci wymagajacych ich
stosowania;

- przyprowadzenie do przedszkola zdrowego dziecka;

-iinformowanie o planowanej nieobecnosci dziecka w punkcie przedszkolnym;

- informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w punkcie przedszkolnym (w szczegdlnosci - zatrucia pokarmowe, choroby
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NIEPUBLICZNEGO TERAPEUTYCZNEGO PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO “PRACOWNIA EMU”

zakazne, wypadki);

< informowanie organu prowadzacego oraz nauczyciela o wszelkich sprawach mogacych wptynac na zachowanie dziecka;
- przestrzeganie postanowien organizacji punktu przedszkolnego;

Rodzice maja prawo do:

- zapoznania sie z programem edukacyjnym i terapeutycznym swojego dziecka oraz zadaniami wynikajagcymi z programu i planow
pracy;

- uzyskiwania na biezaco informacji oraz wgladu do dokumentacji dotyczacej swojego dziecka;

- wyrazania opinii i sugestii organowi prowadzacemu na temat funkcjonowania punktu przedszkolnego;

- uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli oraz terapeutow.

Punkt przedszkolny utrzymuje kontakt z rodzicami/opiekunami prawnymi poprzez:

- zebrania z rodzicami;

- staty kontakt indywidualny — wedtug potrzeb;

- biezace informacje poprzez media spotecznosciowe;

- spotkania/imprezy integracyjne.

PRAWA | OBOWIAZKI WYCHOWANKOW

Prawa wychowankow:

- dziecko'w punkcie przedszkolnym ma zagwarantowane prawa wyhikajace z Konwencji Praw Dziecka, w szczegdlnosci do:
- bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego;

- akceptacji jego osoby oraz poszanowanie godnosci osobistej;

- serdecznosci i zyczliwosci ze strony pracownikéw punktu przedszkolnego;

- prawidfowo zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego;

- udziatu w zajeciach i korzystania z zalecanych terapii oferowanych w punkcie przedszkolnym;
- indywidualnego procesu nauczaniai wtasnego tempa rozwoju;

- doswiadczenia konsekwencji wiasnego zachowania (ograniczonego wzgledami bezpieczenstwa);
-wypowiadania swojej opiniii racji;

- zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;

- spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje oraz snu i odpoczynku, jesli jest zmeczone.
Obowiazki wychowankow:

- wspodtdziatanie z nauczycielami w procesie wychowania, nauczania i terapii;

- szanowanie odrebnosci kazdego kolegi/kolezanki;

- przestrzeganie zasad form wspdtzycia ustalonych w zbiorowosci przedszkolnej;

- przestrzeganie wartosci uniwersalnych takich jak: dobro, prawda, mitosc¢ i piekno;

- szanowanie sprzetow i zabawek jako wspdlnejwartosci;

- uczestniczenie w pracach porzadkowych i samoobstugowych;

- przestrzeganie zasad rownego prawa do korzystania ze wspdlnych zabawek;

- kulturalne zwracanie sie do innych, uzywanie form grzecznosciowych;

- pomaganie stabszym kolegom'i kolezankom.

WARUNKI POBYTU ORAZ BEZPIECZENSTWO

1, Dzieci przebywajace w punkcie przedszkolnym przebywaja pod opieka nauczyciela prowadzacego oraz pomocy
nauczycieli/terapeutéw wspomagajacych.

2..Nauczyciel jest w petni odpowiedzialny za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne powierzonych mu dzieci.

3. Dzieci bedace na zajeciach-dodatkowych pozostaja pod opieka osoby prowadzacej te zajecia.

4. Nauczyciel opuszcza grupe tylkoi wytacznie po zapewnieniu dzieciom opieki upowaznionej do tego osoby.

5.Nauczyciel kontroluje miejsce przebywania dzieci oraz sprzet, zabawki i pomoce edukacyjne ktérymi postuguja sie dzieci.

6. Nauczyciel/terapeuta organizujacy zajecia w ogrodzie zapewnia wychowankom bezpieczenstwo. Plac zabaw jest ogrodzony, w
zadnym wypadku dziecko nie moze opusci¢ go samodzielnie.

7. Nauczyciel udziela natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, kiedy pomoc taka jest niezbedna oraz niezwtocznie powiadamia
organ prowadzacy i rodzicéw o zaistniatych symptomach choroby i/lub wypadku.

8. W przypadku stwierdzenia u dziecka objawdéw choroby w trakcie pobytu w punkcie przedszkolnym rodzice sg zobowigzani do
niezwtocznego odebrania dziecka.

9. W punkcie przedszkolnym nie podaje sie zadnych medykamentéw/lekow/suplementéw diety.

10. W przypadkach nagtego zagrozenia zdrowia i/lub zycia nauczyciel lub inna osoba sprawujaca opieke nad dzieckiem udziela dziecku
pierwszej pomocy, natychmiast wzywa lekarza i powiadamia rodzicéw/opiekundw prawnych o zaistniatej sytuacji.

1. Organ prowadzacy moze podjac decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankoéw przez caty rok szkolny i rozwigzaniu zawartej
umowy w sytuacji:

- pisemnego wniosku rodzicéw/opiekundw prawnych;

- gdy dziecko swoim zachowaniem naraza zdrowie lub zycie innych wychowankdw, terapeutdw, nauczycieli;

- braku wspotpracy rodzicow z punktem ' przedszkolnym w kwestii rozwigzywania problemow powstatych w procesie edukacji oraz
terapiidziecka;

- podawania fatszywych (lub zatajanie) informacji dotyczacych funkcjonowania dziecka.

SPOSOB SPRAWOWANIA OPIEKI
Dzieci przebywajace w punkcie przedszkolnym przebywaja pod opiekg nauczyciela prowadzgcego/wychowawcy, (7.30-15.30) oraz
asystentow nauczyciela (8:00-16.00).
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WARUNKI PRZYPROWADZANIA | ODBIERANIA DZIECI

1. Rodzice dzieci/opiekunowie prawni przyprowadzaja i odbierajg dzieci z punktu przedszkolnego i sg odpowiedzialni za ich
bezpieczehstwo w drodze do punktu przedszkolnego do momentu przekazania dziecka pod opieke nauczyciela/terapeuty iz punktu
przedszkolnego do domu, od momentu przekazania podopiecznego przez nauczyciela/terapeute.

2. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane przez rodzicow/opiekunéw prawnych, badz osoby doroste, zdolne do podejmowania czynnosci
prawnych, upowaznione na pismie przez rodzicéw/opiekundéw prawnych za okazaniem dowodu tozsamosci.

3. Rodzice/opiekunowie prawni przejmuja petng odpowiedzialnos¢ prawna za bezpieczenstwo dziecka odbieranego przez
upowazniong przez nich osobe.

4. Odbieranie dzieci z punktu przedszkolnego trwa od godziny 13.00 do godziny 16.00.

5. Punkt przedszkolny ma prawo domoéwic¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej odebrac dziecko bedzie
wskazywat, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (na przyktad osoby pod wptywem alkoholu) lub gdy istnieje
watpliwos¢ dotyczaca jej tozsamosci.

6. O przypadku kazdej odmowy wydania dziecka oraz nieodebrania dziecka po uptywie czasu pracy punku przedszkolnego nauczyciel
i/lub organ prowadzacy niezwtocznie powiadomia rodzicéw/opiekunéw prawnych.

7. Zadanie rodzicow/opiekundw prawnych dotyczace odbierania/nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw/opiekunéw prawnych
musi by¢ poswiadczone przez wtasciwe postanowienie/orzeczenie sagdowe ograniczajace lub zabezpieczajgce prawnie kontakty z
dzieckiem podparte stosownym oswiadczeniem strony wysuwajacej wniosek. W takim przypadku punkt przedszkolny pozostawia
sobie mozliwos¢ niezaleznego weryfikowania stanu faktycznego — w szczegdlnosci potwierdzenia autentycznosci oraz mocy
dokumentéw we witasciwych organach.

WARUNKI ORGANIZOWANIA ZAJEC W CZASIE PRZEKRACZAJACYM WYMIAR ZAJE(Z NAUCZANIA

1. Punkt przedszkolny moze organizowac inng forme sprawowania opieki na dziecmi w postaci wycieczek krajoznawezych,
edukacyjnych, kulturalnych spaceréw dostosowanych do mozliwosci, zainteresowarn oraz wieku podopiecznych.

2. WycieczKi i spacery poza teren punktu przedszkolnego odbywaja sie przy udziale wymaganej prawnie liczby opiekundw.

3. Nauczyciel przed wyjsciem z punktu przedszkolnego dokonuje wpisu do “dziennika wyjsc”. Musza by¢ w nim zawarte informacje
dotyczace celu wyjscia, liczby dzieci, ilosci opiekundw oraz przewidywany czas powrotu. Nauczyciel przeprowadza rowniez pogadanke
na tematbezpieczenstwa.

4. Wychowankowie punktu przedszkolnego sg ubezpieczeni-w wybranym przez organ prowadzacy towarzystwie ubezpieczeniowym.

TERMINY PRZERW W PRACY

1. Punkt przedszkolny funkcjonuje przez caty rok /12 miesiecy.

2. Przerwe wakacyjng ustala organ prowadzacy w wymiarze: 2 tygodni wokresie ferii zimowych (regulowanych ustawowo) oraz 6
tygodni w okresie wakacji letnich (lipiec, sierpien —daty ustalane niezaleznie).

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI

1. W punkcie przedszkolnym zatrudniony jest nauczyciel posiadajacy odpowiednie wyksztatcenie wymagane na stanowisku
nauczyciela wychowania przedszkolhego.

2.Prawa i obowigzki - nauczyciel:

- prowadzi zajecia opiekunczo-wychowawcze i dydaktyczne zgodnie z obowigzujacymi programami nauczania oraz odpowiada za
Jjakosci wyniki tych zajed;

- ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo, zdrowie izycie powierzonych mu pod opieke dzieci w punkcie przedszkolnym oraz poza
jego terenem w czasie'iramach prowadzonych zaje¢;

- prowadzi obserwacje pedagogiczng dziecka, ktéra ma na celu poznanie jego mozliwoscii potrzeb, prowadzi rowniez dokumentacji
tych obserwacji;

- na wniosek rodzicéw dzieci piecioletnich, ktére moga rozpoczaé nauke w szkole podstawowej w wieku 6 lat, przeprowadza diagnoze
gotowosci do podjecia nauki w szkole w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny;

- wspotpracuje ze specjalistami’'Swiadczacymi pomoc terapeutycznag;

- systematycznie podnosi swoje kwalifikacje zawodowe poprzez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;
- dba o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz dba o estetyke pomieszczen;

- realizuje inne zadania zlecone przez organ prowadzacy wynikajace z biezacej dziatalnosci punktu przedszkolnego;

- opracowuje i realizuje roczny oraz miesieczny plan pracy punktu przedszkolnego;

- ma prawo do wyboru metod jakimi bedzie realizowat program nauczania;

- jest zobowigzany do nieujawniania informacji osobom trzecim (spoza punktu przedszkolnego), ktére mogtyby naruszy¢ dobro
osobiste wychowankdw, ich rodzicdw a takze pozostatych nauczycieli, wspdtpracownikdéw punktu przeszklonego (dane wrazliwe w
oparciu o Ustawe o ochronie danych osobowych).

ORGANIZACJA WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU W PUNKCIE PRZEDSZKOLNYM

1. W porozumieniu z.organem prowadzacym, na wniosek rodzicow dziecka, w'punkcie przedszkolnym moga by¢ organizowane zajecia

wczesnego wspomagania rozwoju, od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjeciainauki w szkole, na podstawie wydanej przez

poradnie psychologiczno-pedagogiczng opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

2. Do wczesnego wspomagania rozwoju przyjmowane sa dzieci w wieku od 2,5 r. z. do czasu objecia ich obowiazkiem szkolnym na

podstawie opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju oraz zgody organu prowadzacego punkt przedszkolny.

3. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizuje sie wwymiarze 4 godzin w miesigcu, w zaleznosci od mozliwosci

psychofizycznych ipotrzeb dziecka, na podstawie wskazan poradni psychologiczno-pedagogicznej i na okres wskazany w opinii.

4. Zadania zespotu d/s. wczesnego wspomagania rozwoju:

- opracowanie na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunkdéw i harmonogramu dziatan w
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zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka;

< realizowanie z dzieckiem i jego'rodzing indywidualnego programu wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan
wspomagajacych rodzine dziecka w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan specjalistow prowadzacych zajecia z
dzieckiem;

- ocena postepow dziecka;

- analiza skutecznosci pomocy udzielanejdziecku i jego rodzinie, wprowadzanie zmian w indywidualnym programie wczesnego
wspomagania stosownie do potrzeb'dziecka i jego rodziny oraz planowanie dalszych dziatan wzakresie wczesnego wspomagania.
5. Cele wczesnego wspomagania rozwoju dziecka:

- stymulacja psychoruchowego i spotecznego rozwoju od chwili wykrycia dysfunkcji/niepetnosprawnosci do czasu podjecia nauki w
szkole;

- pomoc rodzicom w odpowiedniej interpretacji zachowan i prawidtowej na nie reakgji;

- zapobieganie ewentualnym przysztym niepowodzeniom w nauce szkolnej;

- przygotowanie do kontynuacji nauki na wyzszym poziomie edukacyjnym;

6. Organizacja zajec

a) ztozenie, przez rodzica/opiekuna prawnego dziecka, do organu prowadzgcego, wniosku o zorganizowanie zaje¢ wczesnego
wspomagania rozwoju (EMU-PL-34) wraz z oryginatem opinii o potrzebie wczesnego wspomagania;

b) organ prowadzacy powotuje zespdt wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, w sktad ktérego wechodza specjalisci, majacy
przygotowanie do pracy. z matymi dzie¢mi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym, m.in.:

- pedagog;

- logopeda;

- fizjoterapeuta;

- terapeuta integracji sensorycznej;

- inni specjalisci w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

) zespot ds. wczesnego wspomagania rozwoju opracowuje program terapeutyczny, zgodny z opinia poradni psychologiczno-
pedagogicznej o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz, po uzgodnieniu z rodzicem, proponuje rodzaj zajec
specjalistycznych wraz z ich wymiarem niezbednym dla dziecka.

d) zajecialw ramach waczesnego wspomagania sg prowadzone w formie:

- terapii-indywidualnej;

- porad i konsultacji;

- instruktazu éwiczen;

- innych czynnosci dostosowanych do potrzeb dziecka.

7. Dokumentacja zespotu wczesnego wspomagania rozwoju.

Zespodt ds. wezesnego wspomagania rozwoju szczegotowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego programu
wczesnego wspomagahia. W jej sktad wchodzi:

- opinia o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju wydana przez poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

- karty obserwacji - obserwacja wstepna w kazdym roku szkolnym dotaczona do dziennika dziecka;

- indywidualny program wczesnego wspomagahia rozwoju dziecka, zamieszczony w dzienniku;

- dziennik zaje¢ wspomagajgcych rozwoj prowadzony indywidualnie dla kazdego dziecka, w ktorym odnotowywane sg wszystkie
dziatania specjalistow prowadzone z dzieckiem;

- harmonogram organizacji pracy zespotu.

8. Nieobecnos¢ dziecka na zajeciach.

a) Opiekun dziecka powinien uprzedzi¢ o jego nieobecnosci na zajeciach minimum dzieh wczesnie;.

b) Zajecia wynikajace ze zgtoszonej wczesniej nieobecnosci sg, w miare mozliwosci, odpracowywane, w okresie maksymalnie jednego
miesigca, ktérego dotycza.

c) Zbyt pézne poinformowanie o nieobecnosci dziecka moze uniemozliwi¢ odpracowanie zajec.

d) W okresie, w ktérym dziecko przebywa na turnusach rehabilitacyjnych zajecia nie podlegaja odpracowaniu. Rodzic winien
przedtozy¢ w punkcie przedszkolnym oswiadczenie o przebywaniu dziecka na takim turnusie.

ROZPORZADZENIE O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH

Pracownia EMU - niepubliczny terapeutyczny punkt przedszkolny z siedziba w!Korzeniéwce, gm: Tarczyn, przy ul. Rysia 3., jako administrator danych osobowych, informuja
Pania/ Pana, iz

- podanie danych w formularzach (drukowanych'i elektronicznych) jest dobrowolne, ale niezbedne w celu rozpoczecia uczestnictwa dziecka w zajeciach;

- posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania;

- dane moga by¢ udostepniane przez administratora podmiotom upowaznionym do uzyskania informacji na podstawie przepiséw nadrzednych;

- podane dane beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) i zgodnie z treécig ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych;;

- inspektorem ochrony danych w w/w podmiocie jest Pani Roksana Wychadanczuk;

~dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania umowy;

- ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do GIODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych harusza przepisy 0gélnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Obowigzuje od 01.03.2023
Wersja dokumentu 20230215-v00

Form by ©2006 Pracownia Emu, Korzenidwka, MZ, POL// ©2020 Emu Workshop LLC, Las Vegas, NV, USA // ©2020-Red Stranger LLC, Cheyenne, WY, USA. All rights reserved.

strona 4/4



